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A NEMDOHANYZOK VEDELMEROL SZOLO SZABALYZAT

A nemdohéanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl sz6lo 1999. évi XLII. térvény (a tovabbiakban: Torvény) eldirdsainak betartasa
¢s betartatasa érdekében a Herceghalomi Sandor Moric Kozségi Konyvtar, Egyhazi és
Ko6z0sségi Haz az alabbi szabalyzatot alkotja:

1. A SZABALYZAT CELJA

Szabalyzat célja, hogy az Intézmény a dohdnytermékek fogyasztisanak szabalyozasaval
védelmet nyujtson a nemdohanyzok, valamint az életkoruk, vagy egészségi allapotuk miatt
egyébként fokozottan védelmet igénylé személyek szamara a passziv dohanyzas karos
hatasaival szemben, eldsegitve ezzel az egészséghez, tovabba az egészséges munkahelyhez,
kornyezethez fizd6 alkotmanyos jogok érvényesiilését és védelmét.

2. A SZABALYZAT HATALYA

(1) A Szabalyzat teriileti hatalya kiterjed az Intézményre, mint munkahelyre, az
Intézmény altal hasznalt, vagy kezelésében 1évo épiiletekre, ingatlanokra, a munkavégzés
céljara hasznalt valamennyi helyiségre, valamint a munkavégzési célt szolgaldo egyéb
kiszolgalo helyiségekre (a tovabbiakban egyiitt: az Intézmény helyiségei).

) A Szabalyzat személyi hatalya kiteljed az Intézménynél dolgozo foglalkoztatottakra,
valamint az Intézmény helyiségeiben ligyintézés / szolgaltatas igénybevétel / rendezvényen
valo részvétel céljabol, meghivasra vagy barmilyen okbdl tartozkodd személyekre (a
tovabbiakban: Ugyfelek).

3. ALAPFOGALMAK

3.1 Dohanytermék: cigaretta, szivar, szivarka, pipadohany ¢€s mas fogyasztdsi dohany,
vagy egyéb, kiilon jogszabdly szerint dohdnyzasra szant, dohdny alapanyagu termék, igy
kiilondsen a dohanyzast imitald elektronikus eszk6z hasznélata;

3.2. Dohanyazas: a dohdnytermék fiistképzddéssel jaro elégetése;

3.3. Koézforgalmu intézmény: az €rintettek szamara kozfeladatot, illetdleg kozérdekli vagy
egyéb szolgaltatast, ellatast (a tovabbiakban egyiitt: szolgaltatas) végzd természetes vagy jogi
személynek, illetdleg jogi személyiség nélkiili szervezetnek a szolgaltatas, illetve az azzal
Osszefliggd tevékenység biztositasara szolgald 1étesitménye vagy egyéb eszkoze, fliggetleniil
attol, hogy az oda torténd belépés a nyilvanossag szamara teljesen szabad vagy valamely
feltétel teljesitéséhez kotott;

3.4. Zart légterli helyiség: valamely miiszaki megoldéassal kornyezetétdl fizikailag
lehatarolt 1étesitmény, eszkoz, amelynek a kiils¢ kornyezetbdl torténd folyamatos 1égeseréje
nem, vagy kizarolag nyilaszarok, illetdleg egyéb miiszaki berendezés ttjan biztositott.




4. A DOHANYZOHELYEK KIJELOLESE

(1) A dohanyzohelyeket a polgarmester a helyi sajatossagokra tekintettel - a
munkakoriilmények, a munkakdzi sziinet idétartaménak és a munkafegyelem szempontjainak
figyelembevételével - a munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasok betartasaval jeloli ki.

) Az Intézmény helyiségeiben tilos a dohanyzas.

3) Dohanyozni az Intézmény altal megjeldlt teriileten, a dohdnyzast engedélyezd
tablaval megjelolt helyen lehet. A tablat a bejarattdl legalabb 5 méteres tavolsagra kell
elhelyezni.

6] Az egészséghez, valamint az egészséges kornyezethez fiiz6d6 alkotmanyos jogok
megvalosulasa érdekében tilos a dohanyzas az Intézmény helyiségeinek ablakai alatt, illetve
azok kozvetlen kozelében.

®) Az intézményvezetd gondoskodik a dohanyzasi tilalomra vonatkozo - a kijelolt
dohanyzohelyeket is feltiintetd - tdjékoztato tablak jol lathatd helyeken torténd elhelyezésérdl,
tovabba a kijelolt dohanyzohelyek tajékoztatd tablaval valé megjelolésérol.

(6) A dohényz6 helyen a dohany csikket, gyufat, hamut, ég6 dohany féleséget stb. az ott
elhelyezett nem éghetd anyagu hamutartoban, taroloban (fém/keramia, helyiségbe lehetséges
az liveg hamutdl) kell gy(jteni, ezeket sziikség szerint, de legalabb naponta egyszer ki kell
tiriteni.

(7) A dohéanyzas alkalméaval a tlizvédelmi elbirasokat, a Tilivédelmi Szabalyzat
rendelkezéseit is be kell tartani. A tlizvédelmi eldirdsok betartdsat a tlizvédelmi hatdsag
jogosult ellendrizni.

5. A DOHANYZASRA VONATKOZO ELOIRASOK BETARTASA ES
BETARTATASA

(1) Az Intézmény altal az ellendrzé személy megjeloli azon személyeket, akik a
szabalyzatban foglalt tilalmat megszegik, elsé izben felhivja a figyelmét a magatartas
abbahagyasara, ennek eredménytelensége, illetdleg a tilalom ismételt megszegése esetén
felhivja figyelmét, hogy az Intézméyn teriiletét hagyja el vagy irdsban figyelmeztetést ad ki.

) Az irasbeli figyelmeztetés eredménytelensége esetén jogszabalyban meghatarozottak
szerint egészségveédelmi birsag kiszabasat kezdeményezi.
3) Az ellenérzést végzd személy felhivasara az ellendrzott személy koteles a

személyazonossagat hitelt érdemlden igazolni.

5.1. AZ EGESZSEGVEDELMI BIRSAG OSSZEGE

(1) A dohanyzéssal Osszefiiggd tilalmak, korlatozdsok megsértése esetén legaldbb 20
000, legfeljebb 50 000 forint;
2) A dohényzohelyek kijeldlésére vonatkozd kotelezettség nem vagy nem megfeleld

teljesitése, valamint a dohanyzast érintd tilalmak, korlatozasok megtartasara vonatkozo

ellendrzési kotelezettség elmulasztisa esetén, tovabbd a dohanyzasi korldtozassal érintett,

valamint a dohanyzasra kijel6lt helyeken, helyiségekben, valamint kozteriileteken nem, vagy

nem megfeleld felirat vagy mas egyértelmii jelzés alkalmazéasa esetén, illetve annak nem

szembetlind mddon térténd megjeldlése esetén:

a)  legalabb 100 000, legfeljebb 250 000 forint az ezen kotelezettségek betartasaért felelds
személy tekintetében, illetve,




b)  legalabb 1 000 000, legfeljebb 2 500 000 forint az intézmény, szervezet, iizemeltetd
vagy gazdasagi tarsasag tekintetében.

5.2. A SZABALYZAT TARTALMANAK MEGISMERESE

(1) A szabalyzatot az Intézmény valamennyi foglalkoztatottjanak és Ugyfeleinek meg
kell ismernie, ennek tényét kotelesek elismerni. A nemdohanyzok védelmét szolgalo
eldirasok megszegése esetén a foglalkoztatottakkal és az Ugyfelekkel szemben eljaras
indithato.

) A szabalyzat tartalmanak megismertetésérol gondoskodni kell.

3) A szabdlyzat tartalménak megismerhetdsége érdekében 1 példanyt el kell helyezni az
Intézmény helyiségeibe.

4) A foglalkoztatottakat és az Ugyfeleket legalabb évente 1 alkalommal tajékoztatni kell
az intézményre vonatkoz6 dohdnyzasi tilalmakrol.

6. ADATVEDELEM

Jelen szabdlyzat alkalmazasa, személyes adatok kezelése soran kiemelt figyelemmel kell
lenni az Intézmény mindenkor hatalyban 1év6 adatvédelmi rendelkezéseire.

7. HATALYOS JOGSZABALYOK

2018. évi LV. torvény a gyiilekezési jogrol,

1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol,

39/2013. (II. 14.) Korm. rendelet a dohanytermékek eldallitasardl, forgalomba hozatalarol
¢és ellendrzésérdl, a kombinalt figyelmeztetésekrdl, valamint az egészségvédelmi birsag
alkalmazaséanak részletes szabalyairol.

8. MELLEKLETEK

1. melléklet A szabdlyzat hatdlya ala tartozé 1étesitmények

2. melléklet Rendelkezésre jogosult megbizasa

3. melléklet A szabalyzat alkalmazdsa soran haszndlt piktogramok
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat 2025. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.

Kelt, Herceghalom, 2025. augusztus 8.

Tothné Fajtha Anita
intézményvezeto




1. melléklet
A szabalyzat hatalya ala tartozé 1étesitmények
A Szabalyzat hatalya ala tartozo épiiletek teriiletén az aldbbi helyen keriiltek dohdnyz6 helyek
kijeldlésre:

Epiilet megnevezése Kijelolt dohanyzohely Felel6s a szabalyok
Becsiilt 1étszama (f6) betartasaért
intézmény udvar 15 6 intézményvezetd




2. szamu melléklet

Rendelkezésre jogosult megbizasa

Herceghalomi Sandor Moric Kozségi Konyvtar, Egyhazi ¢és Kozosségi Haz
Intézményvezetdjeként  megbizom ... ,  mint
rendelkezésre jogosult személyt, hogy 2025. év ..................... hénap 1. napjatol
gondoskodjon a nemdohényzok védelmének folyamatos biztositasarol.

Ennek érdekében feladatai az alabbiak:

1. A dohanyzasi korlatozast megszegdk ellen - a szabalyzatban meghatarozottak szerint -
1épjen fel.

2. A rendelkezésre jogosult személy koteles a dohanyzasra vonatkozd korlatozast
megsértot felhivni a jogsértés haladéktalan befejezésére.

3. Eredménytelen felhivds esetén az érintett személyt fel kell szélitania az intézmény
elhagyasara.

4. Herceghalomi Sandor Moric Kozségi Konyvtar, Egyhdzi és Kozosségi Haz

Intézményvezetdjénél kezdeményeznie kell a dohanytermékek fogyasztasdra vonatkozod
tilalmak megszegésére vonatkozo eljaras lefolytatasat.

5.

A fenti megbizas visszavonasig érvényes.

Herceghalom, 2025............

Tothné Fajtha Anita e
intézményvezetd e
MEGBIzZO MEGBIZOTT




3. szamu melléklet

A szabalyzat alkalmazdsa soran haszndlt piktogramok
A dohanyzas tilalmaval kapcsolatban alkalmazandd jelek és feliratok a 39/2013. (11.14.)
Kormanyrendelet alapjén:

1. Piros kérben fiistolgé cigaretta piktogramja, alatta: DOHANYZASRA KIJELOLT
HELY felirattal (letdlthet6 a www.antsz.hu honlaprél, melléklet),

DOHANYZASRA KIJELOLT HELY

SMOKING AREA

ZONE FUMEUR

RAUCHERZONE
MECTO ANA KYPEHWA

A kaphat, illetve
torvényszegés észlelése esetén tehet
az alébbi telefonszamon:
06 80 200 493
www.leteszemacigit.hu
2. Piros korben fiistdlgd cigaretta piktogramja ferdén pirossal 4thizva, alatta: TILOS A

DOHANYZAS felirattal (letolthetd a www.antsz.hu honlaprol, mellékelve).

TILOS A DOHANYZAS

NO SMOKING
INTERDICTION DE FUMER
RAUCHEN VERBOTEN
KYPEHHE 3ANPEWEHO

A anyzasrd & i kaphat, illetve
tor yszeg esetén tehet
az alabbi telefonszamon:

06 80 200 493

www.leteszemacigit.hu



http://www.antsz.hu/
http://www.antsz.hu/

Megismerési nyilatkozat

A szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban foglaltakat a
munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas




